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RELATORIO ANUAL DE TRANSPARENCIA
ANO DE 2021

1. INTRODUCAO

O presente relatério € emitido nos termos do artigo 62° do Estatutos da Ordem dos Reviso-
res Oficiais de Contas, Lei n® 140/2015 de 7 de Setembro, e do artigo 23° do Regime Juridi-
co da Supervisdo de Auditoria, Lei n° 148/2015 de 9 de Setembro, bem como do artigo 13°
do Regulamento (UE) n° 537/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de Abril de
2014, que estipula que os Revisores oficiais de contas e as Sociedades de Revisores oficiais
de contas que realizam a Auditoria as contas de Entidades de Interesse Publico (EIP), devem
publicar no seu sitio na Internet, no prazo de trés meses a contar do fim de cada exercicio
financeiro, um Relatdrio anual de transparéncia.

2. ESTRUTURA JURIDICA E PROPRIEDADE

A sociedade GARCIA PAIS & ASSOCIADOS - SROC, LDA., doravante "GPA” esta registada
na Conservatéria do Registo Comercial de Lisboa / NIF com o n® 513 789 146, e encontra-se
inscrita na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas sob o n° 316 e na CMVM com o n°
20161626. Tem a sua sede na Praca de Alvalade, n° 6 - 3° Fte. 1700-036 Lisboa.

O capital social € de 5.000 Euros e esta representado por trés quotas:

| Quota
José Garcia Pais (ROC 403) 4.300 Euros
Pedro Miguel de Sousa Garcia Pais (ROC 1749) 500 Euros
Sara Filipa Carmona Soares (ndo ROC) . 200 Euros
3. ESTRUTURA DE GOVERNACAO
A Geréncia da GPA é exercida pelos socios:
~ José Garcia Pais
— Pedro Miguel Pais
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Os dois sécios sdo também responsaveis pelo sistema de controlo de qualidade interno e
pela gestdo global da sociedade (administrativa, pessoal, etc). O sécio Pedro Pais é o res-
ponsavel pelo cumprimento normativo no que respeita 3 prevencio do branqueamento de
capitais e do financiamento ao terrorismo.

4. SISTEMA DE CONTROLO DE QUALIDADE INTERNO

A GPA procura estabelecer, implementar, manter, monitorizar e assegurar um sistema conti-
nuo de controlo de qualidade interno que proporcione seguranca razoavel de que os sécios
e pessoal da GPA cumprem as normas profissionais e os requisitos regulamentares aplica-
veis, e que os relatorios emitidos sdo apropriados nas circunstancias.

4.1. Aceitagdo e continuagdo de clientes

A GPA s6 aceita novos trabalhos ou continua trabalhos e relacionamentos com clientes 3
existentes, apos os socios, baseados num processo de revisao conduzido pela equipa de
trabalho, terem aprovado a aceitagdo ou continuagdo do trabalho, tendo em conta a exis-
téncia de competéncias para o fazer, incluindo tempo e recursos, e ndo dispor de informa-
¢ao que indicie que o potencial cliente ndo é integro.

4.2. Independéncia

Todos os socios e o pessoal sdo independentes dos seus clientes, na mente e na aparéncia.
A independéncia é mantida durante todo o decurso do trabalho, dando cumprimento aos
requisitos de:

— Cédigo de Etica da OROC

- I1SQC1

— Norma Internacional de Auditoria (ISA) 220 — Controlo de Qualidade para uma Audi-
toria de Demonstracoes financeiras.

Se em alguma circunstincia as ameacas a independéncia ndo puderem ser eliminadas ou
reduzidas a um nivel aceitdvel pela aplicacao de salvaguardas, a GPA finda a actividade, in-

teresse ou relacdo que estd a criar a ameaga, ou recusa o trabalho.
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4.3. Conflito de interesses

Os s6cios e pessoal seguem o estabelecido na secgdo 3 do Cédigo de Etica da OROC rela-
tiva a quaisquer beneficios, influéncias ou relagdes que possam criar conflito de interesses
com os clientes a que prestam servicos, de maneira a ndo influenciarem o seu julgamento
profissional ou objectividade.

4.4. Confidencialidade

Todos os sécios e pessoal protegem e mantém como confidencial qualquer informagio do
cliente que ndo seja publica, de acordo com a lei, as autoridades reguladoras, a politica da
GPA, e instrugdes especificas do cliente.

A informagao do cliente e qualquer informagdo obtida durante um trabalho sé pode ser utili-
zada e divulgada para o proposito de ser necesséria para a execugdo do trabalho.

4.5. Recursos humanos e formacéo

Os sbcios avaliam periodicamente as necessidades de recursos humanos de maneira a ga-
rantir que a GPA tem a capacidade e competéncia necesséria para servir os seus clientes de
maneira adequada. Esta avaliacdo é efectuada numa base anual, apoiada em planeamento
que permita identificar alturas de picos de trabalho e possiveis necessidades de pessoal
adicional.

A GPA proporciona orientagao a todo o novo pessoal, apds a contratagao, incluindo divul-
gacgdo dos procedimentos e politicas e formagao.

A GPA estd empenhada em identificar oportunidades para o desenvolvimento da carreira
profissional dos seus colaboradores de maneira a reter pessoal competente e proporcionar
suporte para sustentabilidade e crescimento continuado da SROC.

Aos socios e membros do pessoal é ministrada formagdo adequada dando cumprimento aos
requisitos de formacdo definidos pela OROC e pelo Cédigo do Trabalho.

A assisténcia a sessdes de formacdo interna e externa é obrigatéria e existem actividades
posteriores desenhadas para verificar se as competéncias foram adquiridas.

Todos os colaboradores tém & disposicdo equipamentos informaticos e de comunicacdes
adequados, que permitem a consulta a todos os documentos existentes na base de dados
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da GPA, da OROC e a outros Organismos nacionais e externos relacionados com a activida-
de, e bem assim ao proprio sistema de auditoria da GPA.

4.6. Procedimentos de auditoria

Através das suas politicas e procedimentos e do sistema de controlo de qualidade, a GPA
executa os seus trabalhos de acordo com os padrdes profissionais e requisitos legais vigen-
tes, dando cumprimento as Normas Internacionais de Auditoria e em conformidade com as
directrizes e normas emanadas da OROC, CMVM e de outras entidades relacionadas com a
actividade.

Os sistemas gerais da GPA s3o concebidos para proporcionar seguranca razoavel de que a
SROC os seus sécios e pessoal planeiam, supervisionam e revéem os trabalhos, para a pro-
ducdo de relatérios apropriados nas circunstancias.

Para que o desempenho seja consistente e de acordo com os padrdes profissionais, a GPA
proporciona femplates de papéis de trabalho, checklists e bases de programas de trabalho.
Estes instrumentos sdo actualizados conforme necessario para reflectir quaisquer alteracdes
em normas profissionais. O pessoal usa estes instrumentos para documentar os principais
factos, riscos, e avaliagdes relacionados com a aceitacdo e continuacio de cada trabalho. O
pessoal é encorajado a exercer julgamento profissional quando modifica estes instrumentos
para assegurar que as matérias sao apropriadamente documentadas e avaliadas em cada
trabalho de acordo com normas profissionais e politicas da firma.

Todos os trabalhos sdo avaliados de acordo com o critério da GPA para determinar se deve
ser efectuada uma Revisdo do Controlo de Qualidade de um Trabalho (RCQT). Esta avalia-
¢do pode ser feita, no caso de um cliente novo, antes do cliente ser aceite, e no caso de um
cliente recorrente, durante a fase de planeamento do trabalho. E exigida uma RCQT antes
de datar qualquer relatério de auditoria as demonstracées financeiras de EIP.

As politicas da GPA requerem que o sécio responséavel pelo trabalho resolva os assuntos
levantados pela RCQT, antes de datar o relatério de auditoria.
4.7. Rotacao dos sécios

Os sécios e o pessoal seguem os requisitos da seccio 8 do Cédigo de Etica da OROC e do
Estatuto da OROC, no que respeita a rotagdo obrigatéria do sécio responsavel pelo traba-
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lho, do individuo responsével pela revisdo do controlo de qualidade do trabalho e de quais-
quer outros sécios da equipa de trabalho, se existente, que tomem decisdes importantes ou

facam julgamentos sobre matérias significativas de auditoria em todos os trabalhos relativos
a EIP.

Quando o cliente de auditoria é uma EIP e um individuo foi sécio chave na auditoria durante
um periodo de sete anos, esse individuo nao participa no trabalho até decorrido trés anos.

Em relacdo a entidades que ndo sdo de interesse publico a rotatividade n3o é obrigatéria,
podendo em certas circunstancias ser desejével. Em caso de necessidade a geréncia da GPA
determina o periodo durante o qual algum membro da SROC n3o participara na auditoria
da entidade e aplicara outras salvaguardas necessérias para cumprir os requisitos relevantes.

4.8. Monitorizacéo e inspecgdo

O propésito do programa de monitorizagdo é ajudar a GPA a obter seguranca razoével de
que as suas politicas e procedimentos relativos ao sistema de controlo de qualidade s3o
relevantes e estdo a funcionar de maneira adequada.

A monitoriza¢ao do sistema de controlo de qualidade da GPA é feita periodicamente. Como
parte do programa de monitorizagdo, € inspeccionada uma selecgdo de trabalhos individu-
ais, que podem ser escolhidos sem notificagdo prévia a equipa de trabalho. A GPA garante
que pelo menos um trabalho de cada sécio é seleccionado em cada ciclo de trés anos. Os
envolvidos nessa equipa ou como RCQ em um dossier especifico ndo sdo elegiveis para
actuar como monitor sobre o mesmo trabalho.

Os socios retinem para apreciar o relatério juntamente com outro pessoal apropriado e de-
cidir sobre as medidas correctivas e/ou mudancas a fazer ao sistema.

Todos os sécios e pessoal sdo informados anualmente sobre os resultados do processo de
monitorizagao, incluindo uma descricio detalhada desse processo e das respectivas conclu-

sbes sobre o cumprimento global da GPA e sua eficicia.

5. DECLARACAQ SOBRE O SISTEMA DE CONTROLO DE QUALIDADE INTERNO

Os socios-gerentes declaram que a GPA tem implementado um sistema de controlo de qua-
lidade interno eficaz, adequado e proporcional 3 sua dimensio e complexidade e a dos seus
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clientes, em conformidade com o requisito estabelecido pela alinea d) do n° 1 do artigo 62°
do Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

6. ULTIMA VERIFICACAO DE CONTROLO DE QUALIDADE EXTERNA

A verificagdo mais recente de controlo de qualidade por uma entidade reguladora ocorreu
em 2017 e foi realizada pela OROC. No termo desse controlo de qualidade foi emitida uma
conclusdo referindo que “ndo existem observacdes e recomendacdes de relevo no controlo
vertical e horizontal”.

7. INFORMACOES FINANCEIRAS

O volume de negdcios do ano 2021 foi no montante 156.850 Euros, com a seguinte decom-
posicao:

Montante

Rewsaﬁo Lezgal de Contas / Auditoria a entidades " 132.100 Euros
que nao sao EIP

Rewtisao Legz?l de Contas_f ﬂ&udltona aEIPea 24,750 Euros
entidades cuja empresa-mae é EIP

Total | 156.850 Euros

8. REMUNERACAO DOS SOCIOS

Os sécios da GPA auferem uma remuneragio varidvel em funcdo dos resultados obtidos
pela sociedade. O sécio Pedro Pais aufere adicionalmente uma remuneracéo fixa mensal.

9. LISTA DE ENTIDADES DE INTERESSE PUBLICO

A GPA realizou durante 2021 auditoria as seguintes EIP:
— DRAYCOTT -SCR, S.A.
- FUNDO DE CAPITAL DE RISCO DRAYCOTT
— FUNDO DE CAPITAL DE RISCO LANCASTER
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GPA

Lisboa, 30 de Marco de 2022

A Geréncia

“ José Garcia Pais (ROC 1403 1

Eap—

Pedro Miguel Pais (ROC n° 1749)
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